DET PERSONLIGE LEDERSKAB I GUIDE

Hvem er jeg (som leder)?

Hvad er mine veerdier, ambitioner og dremme?

Hvilke talenter har jeg?

Hvordan bringer jeg mine (og andres) talenter i spil?

Hvilken forskel gnsker jeg at gere (som leder) - og hvorfor?

Hvordan kan det manifesteres i praksis,
(s& jeg ogsd far organisationen med mig)?

TANIA ELLIS — The Social Business Company®

This work is licensed under the Creative Commons Attribution-Non Commercial-Share Alike that allows changes to be made to the model non-commercially, as long as credit is given to the author.



