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* Krav & forventningsanalyse

Stakeholder group

Offentlige kunder
> Kgbenhavns Kommune

Private kunder
> FAZER

Medarbejdere
> Mine Sylow

Krav og forventninger

Pris.

En klar forretningsmodel
og projektbeskrivelse med
handleplaner, mal, delmal
og KPl'er.

Malbar i forhold til SDGer

Pris.

Kan dokumentere best
practice fra andre store
projekter.

Er en fond — shared
value/samfunds engage-
ment som brandingvaerdi.
Praksisnzert — leverer
varen

En arbejdsplads med et
tydeligt samfunds-
engageret/ansvar i
DMA'et. En rummelig
arbejdsplads. Tryghed og
tydelige mmmer.

Aktiviteter
{hvad ggr vi for at indfri)
Gar vores leverancer

tydelige gennem detaljeret
projektbeskrivelser og

beskrivelse af leverancer vs.

pris.

C5R strategi med overblik
over samfundsvaerdi
gennem strukturerst
arbejde med 5DG'er.

Gar vores leverancer tyde-
lige vha detaljeret projekt-
beskrivelser og beskrivelse
af leverancer vs. pris.

CSR strategi med overblik
over samfundsvaerdi
gennem struktureret
arbejde med SDG'er

Lawer C5R strategi og

involverer alle medarbejdere
i processen = de far rolle og
indflydelse pa udvikling. Gar

pull effekt tydelig = vha
strategisk samfundsansvar
skal vi have st@grre impact

Den merveerdi vi skaber —
(gkonomisk gevinst)

Bevillinger og puljer pa
vores kerneomrader
Bidrager til at udvikle og
l@fte specifikt ind i
kommunale SDG strategi
Leverer konkrete
resultater (gko%: til 85% i
KK) Hejner bade kvalitet
og viden blandt
medarbejdere og borgere

Omfattende know-how og
erfaring med projekter.
Haj kvalitet pa leverancer.
Erfaring i alle dele af et
forandringsprojekt.
Hajner bade kvalitet af og
viden om madhandvark
og klima

En arbejdsplads hvor hun
kan kombinere profit (l@n)
med passion.

Den mervaerdi vi skaber
[samfundsfunds gevinst)

Stptter en samfunds-
engageret Fond.
Arbejder for at lgse
verdens udfordringer
gennem fokuserede
aktiviteter og indsatser
med specifikke SDGE'er.
Arbejder med en 4
dobbelt bundlinje (@KSE)
Arbejder borger og
praksisnzert, med at
fremme verdensmal

Statter en samfunds-
engageret Fond.
Arbejder for at lgse
verdens udfordringer
gennem fokuserede
indsatser med SDG'er
Arbejder med en 4
dobbelt bundlinje (@KSE)

En arbejdsplads hvor hun
kan arbejde med
projekter der bidrager til
at lgse verdens stgrste
udfordringer gennem
fremtidens tallerken =
Mine som ambassadgr

Mal & indikatorer—
KPl'er

Gennemfart B"Corp
certificering
Feerdigimplementeret
CSR strategi.

# antal gennemferte
projekter som har
bidrager i konkrete
sDGer

# malt positiv impact
#antal omtaler af
projekter, impact og
gange Smed udtaler sig.

Gennemfart B'Corp
certificering
Ferdigimplementeret
CSR strategi.

# antal cases med
udgangspunkt i fokus og
SDGer

Vender modstand til
motivation
Fra kritiker til fortaler
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Stakeholder group

Universiteter/videns-
institutioner
>DTU

Store private
virksomheder med
strategisk arbejdsrelation
> LEGOD

Medlemsdrevet
virksomheder (foreninger)

> Skovdyrkerne

Krav og forventninger

Evnen og lysten til
innovation med udgangs-
punkt i kerneforretning
Viden og villig til at sgge
puljeridler.

Kommer med business-
cases som gnskes testet,
dataindsamling og
prototyping.

@nsker positivimpact vha.
innovative partnerskaber
—samt verdensmal.

Pris.

Kan male konkret pa
impact i relation til SDG'er
Et shared value
partnerskab med stor
impact og brandingveerdi.
MNyhedsveerdi og veerdien
af projektet. Ikke set far,
kan veere first mover pa
konceptet.

At projektet gavner deres
kerneforretning og
medlemmer

Kan bidrage til at lefte CSR
agenda i samarbejdet

Aktiviteter

(hvad gar vi for at indfri)
stiller kompetencer og viden
til radighed i rette kontekst
Udvikler idekatalog til
projekter med udgangs-
punkt i fokusomrader
stiller viden om puljer og
bevillingsansggninger til
radighed.

Entrerer med strategiske
partnerskaber — som gger
innovationskraft og positiv
impact (SDG)

CSR strategi med overblik
over samfundsvardi
gennem struktureret
arbejde med SDG'er
Tydelig projekt, koncept op
impact beskrivelser.

Lave en specifik
businesscase med fokus pa
bade samfunds og
gkonomisk veerdi for Lego

C5R strategi med overblik
over samfundsvardi
gennem struktureret
arbejde med SDG'er
Tydelig projekt, koncept og
impact beskrivelser.

Den merveerdi vi skaber —
(@konomisk gevinst)

Bidrage med stor viden
om ansggning af
bevilinger (funding af
projekter)

DTU brandes som 5DG
aktar (det arbejder de
aktivt med)

DTU institut viden og
forskning szettes i konkret
kontekst og kan maske
bidrage til patentering mv.

Sztte fokus pa klima og
foodprint gennem et
kommercielt mindset
(nudging)

Skabe mersalg og
efterspgrgsel af nye typer
grenne retter og fgdevarer
@ge brandveerdi af
klimainnsatser

Hjeelper deres med-

lemmer til at bidrage til
sDG'er

Den merveerdi vi skaber
[samfundsfunds gevinst)

Muligggr deres viden og
forskningskompetencer
kan skabe samfunds-
veerdi i konkrete
prajekter

Arbejder konkret med at
indfri SDG'er

Kan fungere som case
hvor studerende kan
udvikle viden og
kompetencer — maske
praktikpladser

Skabe evidens for
kgbsaffeerd og &ndre
malbart impact
Arbejder for at lgse
verdens udfordringer
gennem fokuserede
aktiviteter og indsatser
med specifikke SDG'er

Arbejder for at lgse
verdens udfordringer
gennem fokuserede
aktiviteter og indsatser
med specifikke SDG'er

Mal & indikatorer—
KPl'er

En case som pilot
#tbevillinger til
inmnovationsprojekter
# nye projekter med
innovation saom fokus
# malt positiv impact
og/eller
produktinnovationer
#antal omtaler af
projekter, impact og
gange Smed udtaler sig.

Gennemfgrt projekt med
stort positiv impact

#Mye projekter af samme
karakter

# presseklip fra specifikke
projekt (pa baggrund af
proaktiv kommunikation)
# presseklip med agenda
Kbh Mh lgfter i projektet
= brandingveardi

Rapport om positiv
impact = vild skov med
nye arter, gget
permakultur mv.
#presseklip
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